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1. Целевой раздел 

1.1. Пояснительная записка 
 

 

Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада № 30 (далее – Рабочая программа 

воспитания, Программа воспитания) является нормативно- управленческим документом, 

определяющим содержание и организацию воспитательной работы на уровне 

дошкольного образования. 

Рабочая программа воспитания является компонентом Образовательной 

программы дошкольного образования МБ ДОУ № 30 и призвана помочь всем участникам 

образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал совместной 

деятельности. 

Рабочая программа воспитания Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада № 30 (МБ ДОУ № 30) разработана на основе 

требований: 

-  Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

- Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся» с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах. 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 

г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования». 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р). 

- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 

г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период 

до 2024 года»; 

- Государственная программа РФ «Развитие образования» (2018 - 2025 годы).  

Утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. 

№ 1642.   

Программа воспитания МБ ДОУ № 30 разработана с учетом культурно 

исторических, социально-экономических, демографических особенностей региона, 

запросов семей и других субъектов образовательного процесса, имея в виду 

конкретизацию задач, ценностей, содержания воспитания и социализации детей, а также 

взаимодействия с семьей, учреждениями дополнительного образования, общественными 

организациями. 

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
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культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности – это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые 

от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 

идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское 

единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом 

и культурном развитии многонационального народа России. 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь 

и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России. 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей: 

• Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

• Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

• Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в

 основе социального направления воспитания. 

• Ценность познание лежит в основе познавательного

 направления воспитания. 

• Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и 

оздоровительного направления воспитания. 

• Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

• Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. 

С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, 

в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 

воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное 

партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, 

библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования детей. 

Таким образом, в центре Программы воспитания находится личностное развитие 

воспитанников и их приобщение к российским традиционным духовным ценностям, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. Рабочая программа обеспечивает 

взаимодействие воспитания в дошкольном образовательной организации (далее - ДОО) и 

воспитания в семьях детей от 1,6  до 7 лет. 
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1.2. Цель и задачи  воспитания 

 

Цель воспитания в ДОУ – личностное развитие дошкольников и создание условий 

для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества 

через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, 

себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии  

с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми  

в обществе. 

Принимая во внимание цель и деятельностный характер воспитания, мы 

определили конкретные задачи: 

- Поддерживать традиции дошкольного учреждения в проведении социально 

значимых образовательных и досуговых мероприятий. 

- Использовать в воспитании детей возможности образовательной деятельности. 

- Приобщать к традициям, истории и культуре своей Родины, своего народа и 

родного края на основе музейной педагогики. 

- Организовать раннюю профориентационную работу с детьми  дошкольного 

возраста. 

- Использовать воспитательный ресурс развивающей предметно- пространственной 

среды ДОУ. 

- Организовать  конструктивное взаимодействие педагогов  детского сада и семьи по 

воспитанию ребенка дошкольного возраста. 

 - «Формирование уважительного отношения к истории своей страны и любви к Родине» 

 4 – 5 лет – «Дать представления о государственных символах. Сформировать 

уважение к государственным символам, дать доступные пониманию детей представления 

о государственных праздниках и государственных символах»; 

 5 – 6 лет – «Продолжать знакомить с государственными символами, закреплять 

знания о флаге, гербе и гимне России. Расширять знания о государственных праздниках. 

Расширять представления о Москве — главном городе, столице России. Рассказать, что 

Россия — самая большая страна мира, показать Россию и Москву на карте. Поощрять 

интерес детей к событиям, происходящим в стране, формировать чувство гордости за ее 

достижения». 

Цель и конкретные задачи воспитания позволяют выделить целевые приоритеты. 

В воспитании детей дошкольного школьного возраста таким целевым приоритетом 

является создание благоприятных условий для усвоения детьми социально значимых 

знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 

К наиболее важным из них относятся следующие: 

- быть вежливым, послушным, доброжелательным, отзывчивым; 

- уважать старших и заботиться о младших; 

- стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; 

- быть трудолюбивым, доводить начатое дело до конца; 

- любить своих родителей, свой родной край и свое Отчество; 

- беречь и охранять окружающую природу; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни. 

На основе знаний у ребенка складываются элементарные моральные суждения и 

оценки (что такое «хорошо» и что такое «плохо»), а общепринятые нормы и правила 
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поведения начинают выступать для него как регулятор взаимоотношений между людьми и 

как нравственная норма своего       поведения. 

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС 

ДО. Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных 

и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения  

к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на 

культуре  

и традициях России, включая культурные особенности региона; 

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности 

и безопасного поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 

Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

 

 

1.3. Уклад образовательной организации 

 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 

среду, деятельности  и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка 

дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни МБ ДОУ № 30. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 

всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, 

педагогами и другими сотрудниками ДОУ 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет 

мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности 
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детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного 

образования. 

Уклад ДОО – это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений: руководителей ДОО, воспитателей и специалистов, вспомогательного 

персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов 

социокультурного окружения ДОО. 

Уклад включает: 

- цель и смысл деятельности ДОО, её миссию; 

-принципы жизни и воспитания в ДОО; 

- образ ДОО, её особенности, символику, внешний имидж; 

- отношение к воспитанникам, их родителям (законным представителям), 

сотрудникам и партнерам ДОО; 

- ключевые правила ДОО; 

- традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО; 

- особенности РППС, отражающие образ и ценности ДОО; 

-социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда ДОО 

(учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности). 

Цель и смысл деятельности ДОО, ее миссия. 

Целью деятельности ДОО является всестороннее формирование личности ребенка 

с учетом особенностей его физического, психического развития, индивидуальных 

возможностей и способностей, подготовка к обучению в школе, развитие и 

совершенствование образовательного процесса, осуществление дополнительных мер 

социальной поддержки обучающихся и работников ДОО. 

Миссия заключается в объединении усилий ДОО и семьи для создания 

благоприятных условий для целостного становления и развития личности ребенка в её 

индивидуальности, уникальности и неповторимости. 

Стратегия: 

- формирование социальных компетенций личности воспитанников в условиях 

сетевого взаимодействия ДОО с учреждениями социальной сферы; 

- развитие ресурсного, материально-технического, кадрового, научно- 

методического обеспечения образовательного процесса; 

- создание эмоционально комфортного климата в учреждении для всех участников 

образовательных отношений; 

- повышение внутренней и внешней конкурентоспособности педагогов учреждения 

на учрежденческом, муниципальном и региональном уровне; 

- развитие системы дополнительного образования в разных формах и видах 

деятельности детей; 

- реализация компетентностного подхода в образовательном процессе ДОО; 

- формирование информационно-ресурсного фонда ДОО; Выполнение данной 

стратегии обеспечивается за счёт: 

-  создания условий для повышения квалификации педагогических кадров; 

-  создания системы морального и материального

 стимулирования качественного профессионального труда; 

 -  создания системы дополнительных образовательных услуг, в т.ч. платных; 

-  развития материально-технической базы учреждения; 

- формирования единого образовательного пространства ДОО, реализацию 

механизма социального партнерства детского сада с учреждениями социальной сферы. 

В МБ ДОУ № 30 образовательный процесс осуществляется в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО. В связи с этим обучение и воспитание объединяются в 
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целостный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Программа воспитания реализуется в течение всего времени нахождения ребенка в 

детском саду: в процессе НОД, режимных моментах, совместной деятельности с детьми и 

индивидуальной работы. 

Основные традиции воспитательного процесса в МБ ДОУ № 30: 

Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего 

детского сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети всех возрастных 

групп. Межвозрастное взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и 

взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят с более старшими создает 

благоприятные условия для формирования дружеских отношений, положительных 

эмоций, проявления уважения, самостоятельности. Это дает большой воспитательный 

результат, чем прямое влияние педагога. 

Детская художественная литература и народное творчество традиционно 

рассматриваются педагогами ДОО в качестве наиболее доступных и действенных в 

воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности 

дошкольника в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными 

установками. 

Педагогический коллектив МБ ДОУ № 30 ориентирован на организацию 

разнообразных форм детских сообществ. Это творческие объединения, исследовательские 

лаборатории, конструкторские бюро, детско-взрослые объединения (совместные 

творческие мастерские, родительские клубы). Данные сообщества обеспечивают 

полноценный опыт социализации детей. 

Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. В ДОО 

существует практика создания творческих групп педагогов, которые оказывают 

консультативную, психологическую, информационную и технологическую поддержку 

своим коллегам в вопросах организации воспитательных мероприятий. 

В МБ ДОУ № 30 создана система методического сопровождения педагогических 

инициатив семьи. Организовано единое с родителями образовательное пространство для 

обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения конкретных 

воспитательных задач. Педагогическая инициатива родителей стала новым этапом 

сотрудничества с ними, показателем качества воспитательной работы. 

Огромное значение в повышении качества воспитательной работы имеет создание 

родительских клубов и семейных творческих мастерских 

К ценностям ДОО относятся: 

- информационная открытость, поддержка и сотрудничество всех участников 

образовательных отношений; 

- профессионализм и высокое качество образовательных услуг; 

- единое образовательное пространство ДОО, сформированное за счет устойчивого 

социального партнерства; 

- возможность реализации творческого потенциала всех участников 

образовательных отношений (результатами образовательной деятельности являются 

успехи обучающихся и педагогов ДОО, многие из которых являются лауреатами и 

победителями конкурсов и соревнований различного уровня; 

- квалифицированные педагоги, работающие в инновационном режиме; 

- теплая и дружеская атмосфера. 

Отношения к обучающимся, их родителям (законным представителям), 

сотрудникам и партнерам ДОО. 

Взаимодействие всех участников воспитательного процесса в ДОО строится на 

основе принципов: 
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• добровольность; 

• сотрудничество; 

• уважение интересов друг друга; 

• соблюдение законов и иных нормативных актов. 

  

Ведущей целью взаимодействия является развитие личностей взаимодействующих 

сторон, их взаимоотношений, развитие коллектива и реализация его воспитательных 

возможностей. 

Взаимодействие ДОО и социальных партнёров строится на основе принципов: 

• добровольность; 

• равноправие сторон; 

• уважение интересов друг друга; 

• соблюдение законов и иных нормативных актов; 

• учета запросов общественности; 

• сохранения имиджа учреждения в обществе; 

• установление коммуникаций между ДОО и социумом; 

• обязательность исполнения договоренности; 

• ответственность за нарушение соглашений. 

Взаимодействие с социальными партнерами носит вариативный характер 

построения взаимоотношений по времени сотрудничества и по оформлению договоров 

(планов) совместного сотрудничества. 

Ключевые правила ДОО. 

Относится друг к другу с уважением и уметь слышать потребности других. 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО. 

Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности сообществу 

людей, помогают ребенку освоить ценности коллектива, прогнозировать дальнейшие 

действия и события. Каждая традиция решает определенные воспитательные задачи и 

соответствует возрастным особенностям детей. 

Основные традиции воспитательного процесса в нашем ДОУ: 

1. Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего 

детского сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. 

Межвозрастное взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и 

взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят со старшими создает 

благоприятные условия для формирования дружеских отношений, положительных 

эмоций, проявления уважения, самостоятельности. Это дает больший воспитательный 

результат, чем прямое влияние педагога. 

2. Детская художественная литература и народное творчество традиционно 

рассматриваются педагогами ДОУ в качестве наиболее доступных и действенных в 

воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности 

дошкольника в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными 

установками. 

3. Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. 

4. В ДОУ организовано единое с родителями образовательное пространство 

для обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения конкретных 

воспитательных задач. Педагогическая инициатива родителей стала новым этапом 

сотрудничества с ними, показателем качества воспитательной работы. 

5. Организованные мини-музеи являются дополнительным воспитательным 

ресурсом по приобщению дошкольников к истории и культуре России, своего родного 

края. 

Региональные особенности. 
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ДОУ располагается на территории города Батайска – городского округа Ростовской 

области с многонациональным населением, что служит возможностью организации 

поликультурного воспитания детей. 

Донской край имеет богатое историко-культурное наследие, поэтому к программе 

воспитания разработан образовательный модуль, в котором спроектировано включение 

казачьего фольклора, музыкальных произведений, подчеркивающих богатый, сочный 

темперамент народов Южного региона, раскрывающий особенности живописного 

колорита художников донского края и других народностей, населяющих наш город и 

край. 

Экологическое состояние последних нескольких лет отличается нестабильностью 

погоды, что влияет на реализацию режимных моментов в течение дня и выполнение 

комплексно-тематического планирования, ряда иных мероприятий. 

Принципы работы, по реализации задач по региональному компоненту: 

• принцип региональности (ориентация на учёт особенностей региона во всём 

воспитательном процессе); 

• принцип историзма (раскрытие исторической обусловленности

 тех или иных явлений, процессов); 

• принцип комплексности и интегративности (объединение различных 

• аспектов содержания в единое целое, развитие новой целостности); 

• принцип природосообразности, учёта природного развития детей, их 

возрастных и индивидуальных особенностей, сохранения и укрепления их физического и 

психического здоровья; 

• принцип вариативности воспитательных стратегий в воспитательном 

пространстве Донской культуры. 

Конфессиональные особенности. 

Ростовская область – многонациональный край. Основной контингент 

обучающихся ДОО – русские (92%). В то же время в ДОО есть дети из семей других 

национальностей: корейцы, армяне, грузины и т.д., поэтому решаются задачи 

поликультурного образования. В рамках образовательной программы предусмотрено 

ознакомление дошкольников с традициями и обычаями других народов. 

1.4. Особенности воспитательного процесса в детском саду 

  

 В  Муниципальном   бюджетном   дошкольном  образовательном  учреждении 

детский  сад  № 30 (МБ ДОУ № 30) образовательный процесс осуществляется в 

соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования, утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 

№ 1155 (далее – ФГОС ДО). В связи с этим Образовательная деятельность ДОУ 

направлена на объединение обучения и воспитания в целостный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества.  

Реализация Рабочей Программы воспитания предполагает социальное партнерство 

с другими организациями.  

Значимые социальные партнёры:  

• образовательные учреждения – ДОУ г. Батайска;  

• Городской культурно-досуговый центр;   

• Городской музей истории города Батайска;   

• Городская библиотека им. М. Горького;   

• Дом детского творчества;  
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• Детско-юношеская спортивная школа №2 (стадион «Локомотив», бассейн 

«Батайск»);  

• МБУ ДО «Центр детский эколого-биологический»;  

• ВДПО, Пожарная часть № 145;  

• Отделение ГИБДД Отдела МВД России по городу Батайску.  

Условия взаимодействия с социальными партнёрами создают возможность 

расширять воспитательную и культурно образовательную среду и влиять на широкий 

социум, гармонизируя отношения различных социальных групп, получая определенные 

социальные эффекты образовательной деятельности. Предметом взаимодействия и 

сотрудничества является ребенок, его интересы, заботы о том, чтобы каждое 

педагогическое воздействие, оказанное на него, было грамотным, профессиональным и 

безопасным. Внешние связи и взаимоотношения в нашем детском саду строятся с учетом 

интересов детей, родителей и педагогов.         

К характерным особенностям воспитательного процесса в ДОУ относятся 

следующие аспекты:  

- индивидуальный и дифференцированный подходы к детской личности (учет 

интересов, предпочтений, способностей, усвоенных умений, личностных симпатий при 

постановке заданий, объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная 

мотивация деятельности;  

- направленность на развитие личности ребенка: воспитание свободного, 

уверенного в себе человека, с активной жизненной позицией, стремящегося творчески 

подходить к решению различных жизненных ситуаций, имеющего свое мнение и 

умеющего отстаивать его;  

- патриотическая направленность: воспитание в детях любви к Родине, 

гордости за ее достижения, уверенности в том, что Россия — великая многонациональная 

страна с героическим прошлым и счастливым будущим;  

- направленность на нравственное воспитание, поддержку традиционных 

ценностей, таких, как любовь к родителям, уважение к старшим, забота о малышах, 

пожилых людях; формирование традиционных гендерных представлений; воспитание у 

детей стремления в своих поступках следовать положительному примеру; - 

направленность на формирование эмоциональной готовности к труду, элементарных 

умений и навыков в различных видах труда, интереса к миру труда взрослых людей;   

- направленность на сохранение и укрепление здоровья детей, формирование 

у них элементарных представлений о здоровом образе жизни, воспитание полезных 

привычек, в том числе привычки к здоровому питанию, потребности в двигательной 

активности;  

- воспитательный процесс в ДОУ организуется в развивающей среде, которая 

образуется совокупностью природных, предметных, социальных условий и пространством 

собственного «Я» ребенка; практические усилия педагогов по его созданию и 

использованию подчиняются интересам ребенка и линиям ее развития в различных сферах 

жизнедеятельности.  

- интеграция семейного и общественного дошкольного воспитания, 

сохранение приоритета семейного воспитания, активное привлечение семьи к участию в 

образовательном процессе.  

Основные традиции воспитательного процесса в нашем ДОУ:  

1. Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего 

детского сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. 

Межвозрастное взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и 
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взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят со старшими создает 

благоприятные условия для формирования дружеских отношений, положительных 

эмоций, проявления уважения, самостоятельности. Это дает больший воспитательный 

результат, чем прямое влияние педагога.   

2. Детская художественная литература и народное творчество традиционно 

рассматриваются педагогами ДОУ в качестве наиболее доступных и действенных в 

воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности 

дошкольника в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными 

установками.  

3. Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий.   

4. В ДОУ организовано единое с родителями образовательное пространство 

для обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения конкретных 

воспитательных задач.  Педагогическая инициатива родителей стала новым этапом 

сотрудничества с ними, показателем качества воспитательной работы.  

5. Организованные мини-музеи являются дополнительным воспитательным 

ресурсом по приобщению дошкольников к истории и культуре России, своего родного 

края.   

 

1.5. Планируемые результаты освоения Программы воспитания. 
 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка.  

Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 

представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо 

линии развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно 

сказаться на гармоничном развитии человека в будущем. 

На уровне ДОУ не осуществляется оценка результатов воспитательной работы  

в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной 

программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе 

в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей» 

Направления деятельности:  

• Гражданское и патриотическое воспитание.  

• Духовно-нравственное развитие.  

• Приобщение детей к культурному наследию.  

• Физическое развитие и культура здоровья.  

• Трудовое воспитание.  

• Экологическое воспитание. 

Целевые ориентиры воспитания. 

Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. 

В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в 

виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей. 
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Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения  

программы 

Направления 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране, испытывающий 

чувство привязанности к родному дому, семье, 

близким людям.  
Планируемые результаты на этапе завершения 

дошкольного образования, строками следующего 

содержания: 
- знакомы с государственной символикой: 

герб, флаг, гимн. Имеют представление о 

значении государственных символов России. 

Проявляют уважительное отношение к гербу, 

флагу, гимну РФ; 

- знакомы со столицей нашей Родины – 

Москвой и другими городами России, 

знаменитыми россиянами. Имеют 

представление о том, что Россия 

многонациональная страна с самобытными, 

равноправными культурами. Проявляют 

гражданско- патриотические чувства: любовь, 

гордость и уважение к своей стране, ее 

культуре, государственным символам. 

Осознают личную причастность к жизни 

Родины. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный к 

сочувствию  

и заботе, к нравственному поступку, проявляющий 

задатки чувства долга: ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать  

и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать  

со взрослыми и сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в самовыражении, в 

том числе творческом, проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности  

и в самообслуживании, обладающий первичной 

картиной мира на основе традиционных ценностей 
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российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной  

и общественной гигиены, стремящийся соблюдать 

правила безопасного поведения в быту, социуме  

(в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд  Понимающий ценность труда в семье и в обществе  

на основе уважения к людям труда, результатам  

их деятельности, проявляющий трудолюбие  

при выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное  

в быту, природе, поступках, искусстве, 

стремящийся  

к отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками  

художественно-эстетического вкуса. 

 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем  годам). 

Направление 

воспитания   

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность к близким 

людям, бережное отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». Проявляющий 

сочувствие, доброту. 

Социальное Семья, 

дружба, 

человек, 

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. Проявляющий позицию «Я сам!». 

Способный к самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к 

окружающему миру. Любознательный, 

активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами 

укрепления здоровья - физическая культура, 

закаливание, утренняя гимнастика, личная 

гигиена, безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным 

играм, стремление к личной и командной 
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победе, нравственные и волевые качества. 

Трудовое  Труд Стремящийся к результативности 

,самостоятельности, ответственности в 

самообслуживании, в быту, в игровой и 

других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный 

труд, детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура, 

красота 

Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в окружающем 

мире и искусстве. Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, 

декоративно-оформительской, музыкальной, 

словесноречевой, театрализованной 

и другое). 
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II. Содержательный раздел 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

Содержание рабочей Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной 

из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 

воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют собой 

деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения 

ребенком базовых ценностей в целостном образовательном процессе. На их основе 

определяются региональный и муниципальный компоненты.Воспитательная работа в 

ДОУ охватывает четыре возрастных периода, которая ставит перед педагогами 

определенные задачи по реализации Программы воспитания.  

       Присвоение ребенком моральных и нравственных ценностей, принятых в обществе.   

Возраст Формирование ориентации на нравственные и 

моральные ценности  

Формирование 

экологического сознания  

3–4 года   Формирование начальных этических, социальных и 

эстетических представлений; культурно гигиенических 

навыков и привычки к чистоте и опрятности как 

основы положительного самоотношения, 

самопрезентации и культуры поведения.  

Формирование первичных 

ориентаций в мире живой 

и неживой природы   
  

4–5 лет   Развитие социальных чувств: чуткость, отзывчивость, 

сопереживание к неудачам других; умение помогать 

партнеру и самому принимать помощь;  

Формирование 

элементарных 

экологических 

представлений   

5–6 лет   Развитие эмпатии; способности учитывать 

психологические состояния других людей, 

формирование предпосылок к толерантности как 

нравственному качеству; освоение норм и правил 

социально одобряемого поведения; воспитание 

уважения к семейным и национальным традициям, 

побуждение к посильному участию в жизни своей 

семьи.   

Формирование основ 

экологической культуры и 

элементарных 

представлений об 

эволюции   
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Формирование уважительного отношения к истории своей страны и любви к Родине  

Возраст Формирование отношения к истории своей Родины Формирование 

уважительного 

отношения к своей 

семье и обществу. 

3 - 4 года  Формировать интерес к малой родине и первичные 

представления о ней: напоминать детям название 

города (поселка), в котором они живут; побуждать 

рассказывать о том, где они гуляли в выходные дни 

(в парке, сквере, детском городке) и пр.; -знакомить 

с ближайшим окружением (основными объектами 

городской/поселковой инфраструктуры): дом, 

улица, магазин, поликлиника, парикмахерская.  

-продолжать 

воспитывать 

уважительное 

отношение и чувство 

принадлежности к 

своей семье; -

беседовать с ребенком 

о членах его семьи 

(как зовут, чем 

занимаются, как 

играют с ребенком и 

пр.);  

-учить заботиться о 

близких людях, 

вызывать чувство 

благодарности к 

родителям и близким 

за их любовь и заботу.  

4 – 5  лет  - Дать представления о государственных символах.  

- Сформировать уважение к государственным 

символам, дать доступные пониманию детей 

представления о государственных праздниках и 

государственных символах»; 

- Продолжать воспитывать любовь к родному краю; 

рассказывать детям о самых красивых местах 

родного города (поселка), его 

достопримечательностях;  

- рассказывать о Российской армии, о воинах, 

которые охраняют нашу Родину (пограничники, 

моряки, летчики).  

  

-воспитывать 

уважительное 

отношение и чувство 

принадлежности к 

своей семье, любовь и 

уважение к родителям;  

-привлекать родителей 

к участию в 

совместных с детьми 

мероприятиях, 

помогать лучше 

понимать своих детей, 

способствовать росту 

уважительного и 

внимательного 

отношения к детям;  

-углублять 

представления детей о 

семье, ее членах;  

6–7 лет   Освоение ребенком норм и правил культурного 

взаимодействия с окружающими; формирование 

нравственно-волевых качеств; развитие чувства 

собственного достоинства, патриотизма, 

ответственности и гордости за достижения страны.   

Становление начальных 

форм   
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-дать первоначальные 

представления о 

родственных 

отношениях  

(сын, мама, папа, дочь 

и т. д.); -

интересоваться тем, 

какие обязанности по 

дому есть у ребенка 

(убирать игрушки, 

помогать накрывать на 

стол и т. п.).  

5 – 6 

лет  

- Продолжать знакомить с государственными 

символами, закреплять знания о флаге, гербе и 

гимне России. Расширять знания о 

государственных праздниках. Расширять 

представления о Москве — главном городе, 

столице России. Рассказать, что Россия — самая 

большая страна мира, показать Россию и 

Москву на карте. Поощрять интерес детей к 

событиям, происходящим в стране, 

формировать чувство гордости за ее 

достижения». 

- Рассказывать детям о достопримечательностях, 

культуре, традициях родного края; о замечательных 

людях, прославивших свой край.  

-расширять представления детей о родной стране, о 

государственных праздниках (8 Марта, День 

защитника Отечества, День Победы, Новый год и т. 

д.); -воспитывать любовь к Родине;  

-формировать представления о том, что Российская 

Федерация (Россия) — большая 

многонациональная страна. Рассказывать детям о 

том, что Москва — главный город, столица нашей 

Родины;  

-познакомить с флагом и гербом России, мелодией 

гимна;  

-расширять представления детей о Российской 

армии;  

-воспитывать уважение к защитникам отечества. 

Рассказывать о трудной, но почетной обязанности 

защищать Родину, охранять ее спокойствие и 

безопасность; о том, как в годы войн храбро 

сражались и защищали нашу страну от врагов 

прадеды, деды, отцы. – 

-продолжать 

воспитывать 

уважительное 

отношение и чувство 

принадлежности к 

своей семье; -

углублять 

представления ребенка 

о семье и ее истории;  

-учить создавать 

простейшее 

генеалогическое древо 

с опорой на историю 

семьи;  

-углублять 

представления о том, 

где работают 

родители, как важен 

для общества их труд;  

-поощрять посильное 

участие детей в 

подготовке различных 

семейных праздников;  

-приучать к 

выполнению 

постоянных 

обязанностей по дому.  

6 – 7 

лет  

- Продолжать знакомить с государственными 

символами, закреплять знания о флаге, гербе и 

гимне России. Расширять знания о 

государственных праздниках. Расширять 

представления о Москве — главном городе, 

-продолжать 

воспитывать уважение 

к традиционным 

семейным ценностям;  

- уважительное 
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столице России. Рассказать, что Россия — самая 

большая страна мира, показать Россию и 

Москву на карте. Поощрять интерес детей к 

событиям, происходящим в стране, 

формировать чувство гордости за ее 

достижения». 

- Развивать интерес к родному краю, расширять 

представления о малой родине;  

- продолжать знакомить с 

достопримечательностями региона, в котором 

живут дети;  

- продлжать знакомить с профессиями, 

связанными со спецификой родного города;  

-на основе расширения знаний об окружающем 

воспитывать патриотические и интернациональные 

чувства, любовь к Родине. Углублять и уточнять 

представления о Родине — России;  

-развивать представления о том, что Российская 

Федерация (Россия) — огромная 

многонациональная страна;  

-воспитывать уважение к людям разных 

национальностей и их обычаям;   

-закреплять знания о флаге, гербе и гимне России, 

республики (гимн исполняется во время праздника 

или другого торжественного события; когда звучит 

гимн, все встают, а мужчины и мальчики снимают 

головные уборы).  

-расширять знания о государственных и 

региональных праздниках;  

-углублять знания о Российской армии. 

Воспитывать уважение к защитникам Отечества, к 

памяти павших  бойцов (возлагать с детьми цветы к 

обелискам, памятникам и т. д.);  

отношение и чувство 

принадлежности к 

своей семье, любовь и 

уважение к родителям;  

-учить проявлять 

заботу о близких 

людях, с 

благодарностью 

принимать заботу о 

себе;  

-развивать интерес к 

профессиям родителей 

и месту их работы; -

расширять 

представления детей 

об истории семьи в 

контексте истории 

родной страны (роль 

каждого поколения в 

разные периоды 

истории страны);  

-рассказывать детям о 

воинских наградах 

дедушек, бабушек, 

родителей.  

 

Формирование позитивных установок труду и творчеству.  

Возраст  Первичные представления о сферах 

человеческой деятельности (знакомство с 

профессиями).  

Приобщение к доступной трудовой 

деятельности  

3 - 4 года  - рассказывать детям о понятных им 

профессиях (воспитатель, помощник 

воспитателя, музыкальный руководитель, 

врач, продавец, повар, шофер, 

строитель);  
-расширять и обогащать представления о 

трудовых действиях, результатах труда.  

-способствовать приобщению детей к 

доступной трудовой деятельности;  
-побуждать к самостоятельному 

выполнению элементарных поручений: 

готовить материалы к занятиям (кисти, 

доски для лепки и пр.), после игры 

убирать на место игрушки, строительный 

материал, книги;  
-приучать соблюдать порядок и чистоту в 

помещении и на участке детского сада;  
-во второй половине года начинать 
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формировать навыки, необходимые для 

дежурства по столовой  раскладывать 

ложки, расставлять хлебницы, 

салфетницы и т. п.);  
-способствовать развитию у детей 

желания помогать взрослым и выполнять 

элементарные трудовые поручения: 

поливать комнатные растения, сажать 

лук, сеять крупные семена, счищать снег 

со скамеек, подкармливать зимующих 

птиц и пр.;  
-воспитывать уважительное, бережное 

отношение к результатам своего труда, 

труда и творчества сверстников 

(рисункам, поделкам, постройкам и т. п.);  
4-5 лет  - дать элементарные представления о 

жизни и особенностях труда в городе и в 

сельской местности (с опорой на опыт 

детей);  

-продолжать знакомить с различными 

профессиями (шофер, поч- 

тальон, продавец, врач и т. д.);  

-расширять и обогащать представления о 

трудовых действиях, орудиях труда, 

результатах труда. 

-продолжать приобщать детей к 

доступной трудовой деятельности, 

воспитывать положительное отношение к 

труду, желание трудиться;  

-формировать ответственное отношение 

к порученному заданию (умение и 

желание доводить дело до конца, 

стремление сделать его хорошо); -

воспитывать умение выполнять 

индивидуальные и коллективные 

поручения, понимать значение 

результатов своего труда для других;  

-формировать умение договариваться с 

помощью воспитателя о распределении 

коллективной работы, заботиться о 

своевременном завершении совместного 

задания;  

-поощрять инициативу в оказании 

помощи товарищам, взрослым;  

-приучать детей самостоятельно 

поддерживать порядок в групповой 

комнате и на участке детского сада: 

убирать на место строительный 

материал, игрушки;  

-помогать воспитателю подклеивать 

книги, коробки; -учить детей 

самостоятельно выполнять обязанности 

дежурных по столовой: аккуратно 

расставлять хлебницы, чашки с 

блюдцами, тарелки, салфетницы, 

раскладывать столовые приборы (ложки, 

вилки, ножи);  

-формировать позитивное отношение к 

разным видам труда и творчества;  

-поощрять желание детей ухаживать за 
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комнатными растениями, поливать их;  

-поддерживать инициативу детей при 

выполнении посильной работы в 

весенний, летний и осенний периоды на 

огороде и в цветнике (посев семян, 

полив, сбор урожая); в зимний период 

(расчистка снега, выращивание зелени 

для корма птицам; подкормка зимующих 

птиц и т. п.);  

-формировать стремление приводить в 

порядок (очищать, просушивать, 

относить в отведенное место) 

используемое детьми в трудовой 

деятельности оборудование;  

-продолжать воспитывать ценностное 

отношение к собственному труду, труду 

других людей; 

6-7 лет -расширять осведомленность детей в 

сферах человеческой деятельности 

(наука,  искусство, производство  и 

 сфера  услуг, сельское хозяйство), 

представления об их значимости для 

жизни ребенка, его семьи, детского сада 

и общества в целом.  

-через экспериментирование и 

практическую деятельность дать детям 

возможность познакомиться с 

элементами профессиональной 

деятельности в каждой из перечисленных 

областей (провести и объяснить 

простейшие эксперименты с водой, 

воздухом, магнитом;  

-создать коллективное панно или 

рисунок, приготовить что-либо; помочь -

собрать  на  прогулку младшую 

группу; вырастить съедобное растение, 

ухаживать за домашними животными);  

-продолжать расширять представления о 

людях разных профессий;  

-представлять детям целостный взгляд на 

человека труда: ответственность, 

аккуратность, добросовестность, ручная 

умелость помогают создавать разные 

материальные и духовные ценности 

- развивать творческую инициативу, 

способность реализовывать себя в разных 

видах труда и творчества;  
- продолжать формировать осознанное 

отношение и интерес к трудовой 

деятельности, умение достигать 

запланированного результата;  
- продолжать формировать трудовые 

умения и навыки, воспитывать 

трудолюбие;  
- поощрять стремление детей 

старательно, аккуратно выполнять 

поручения, беречь материалы и 

предметы, убирать их на место после 

работы;  
-воспитывать желание участвовать в 

совместной трудовой деятельности 

наравне со всеми, стремление быть 

полезными окружающим, радоваться 

результатам коллективного труда;   
- закреплять умение планировать 

трудовую деятельность, отбирать 

необходимые материалы, делать 

несложные заготовки;  
-поддерживать инициативу детей 

добросовестно выполнять обязанности 

дежурных по столовой: сервировать стол, 

приводить его в порядок после еды. 

 

Патриотическое направление воспитания 
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Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства 

любви, интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и 

народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; 

ощущения принадлежности к своему народу.  

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого 

понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности 

за настоящее и будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель ДОУ сосредотачивает свое внимание 

на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и 

своего народа; 

 организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение 

детей к российским общенациональным традициям; 

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

Социальное направление воспитания 
Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его 

значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться 

правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, 

группы. Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к 

социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в 

детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом является формирование у 

дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление к моменту 
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подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу 

взросления. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа 

семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в 

фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в 

различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и 

заботы. Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление 

личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач воспитатель ДОУ сосредотачивает свое внимание  

на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

  учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности; 

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

Познавательное направление воспитания 
Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 

познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины 

мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, 

просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и 

просмотра книг; 

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 

проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; 

различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 
Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового 

образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое 

развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной 
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активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой 

деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

детей (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и 

здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического 

и эстетического развития ребенка; 

 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней 

среды;  

 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 

способностей, обучение двигательным навыкам и умениям; 

 формирование элементарных представлений в области физической культуры, 

здоровья и безопасного образа жизни; 

 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

 воспитание экологической культуры, обучение безопасности 

жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных 

игр, дворовых игр на территории детского сада; 

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является 

важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель формирует у дошкольников 

понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене  

и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

    Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО сосредотачивает 

свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

  формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте  

и чистоте тела; 

  формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

 

Трудовое направление воспитания 
Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет  

в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд 

оказывает на детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает  

их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к 

труду. Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых и труда самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 

воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков 

планирования. 
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3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель ДОУ сосредотачивает свое внимание  

на нескольких направлениях воспитательной работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 

использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена  

с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей 

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям. 

Этико-эстетическое направление воспитания 
Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого 

общества.  

Основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее 

влиянии на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной 

страны и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей 

ребенка действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 

прекрасным, создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОУ 

сосредоточивает свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 

делами, интересами, удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, 

этикет вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в 

общественных местах; 

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству;  

не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 

голосом; 

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться  

с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться  

к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее,  

после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; 

привести в порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения  

к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 
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эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка. 

 

2.2.  Виды, формы и содержание деятельности: 

1. Образовательные ситуации. В процессе образовательных ситуаций у детей 

формируются представления о социальных нормах общества, об истории и культуре 

своего народа, своей Родины и другие социально-ценностные представления. 

Образовательные ситуации носят интегрированный характер, так как включают 

воспитательные задачи, которые реализуются в разных видах деятельности по одной 

тематике: в игровой, познавательной, коммуникативной, художественно-эстетической и 

физической деятельности. 

2. Мотивационно-побудительные игровые ситуации (игры- приветствия, 

загадки, сюрпризные моменты, приглашение к путешествию). Применяются для развития 

у дошкольников интереса и желания участвовать в деятельности, создания 

положительного эмоционального фона. 

3. Обсуждение. Детям демонстрируются примеры нравственного поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности посредством чтения, решения 

проблемных ситуаций, примеров из жизни. В ходе обсуждения уточняются социальные 

представления воспитанников, сформированность их личных норм и правил. 

4. Коммуникативные игры. Направлены на формирование умения общаться со 

взрослыми и сверстниками. Проводятся в атмосфере доброжелательности, 

непринуждённой обстановки и эмоциональной вовлеченности каждого ребенка. 

5. Дидактические игры. Это игры активного обучения. Посредством доступной 

и привлекательной формы деятельности уточняются и углубляются знания и 

представления детей, анализируются конкретные ситуации, осуществляется игровое 

проектирование. 

6. Продуктивная деятельность. Включает рисование, лепку, аппликацию, 

конструирование, изготовление поделок, игрушек. Дети становятся активными 

участниками своего собственного развития, так как видят результат своего труда. У них 

развивается творческая самостоятельность и инициатива. 

7. Игры-практикумы. Ребёнок не только слушает и наблюдает, но и активно 

действует. Включаясь в практическую деятельность, дошкольники учатся регулировать 

взаимоотношения со сверстниками в рамках игрового взаимодействия. 

8. Применение ИКТ. На занятиях используются мультимедийные презентации, 

видеофильмы, мультфильмы по различным направлениям: нравственные ценности, 

природный мир, история и культура родного края, здоровый образ жизни. 

Данный раздел состоит из нескольких модулей: «Я, моя семья, мой город и 

страна», «Быть здоровыми хотим!», «От экспериментатора к исследователю»,  Ранняя 

профориентация «Все профессии важны, все профессии нужны»,  «Работа с родителями»   
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III. Организационный раздел 

3.1. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в процессе реализации  Программы воспитания 
 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 

строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОУ. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляет основу уклада МБ ДОУ  

№ 30 , в котором строится воспитательная работа. В соответствии с ФГОС ДО сотрудничество с 

родителями является одним из основных принципов дошкольного образования. 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся 

важнейшим условием эффективности воспитания детей. 

Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, 

сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому участие родителей 

в работе ДОУ, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это вместе 

дает положительные результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным 

нормам. 

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный 

процесс позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень 

партнерских отношений. 

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов ДОУ и семьи по созданию 

условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе. 

Задачи: 

1. Повышать компетентность родителей в вопросах

 развития личностных качеств детей дошкольного возраста. 

2. Оказывать психолого-педагогическую поддержку родителям в воспитании 

ребенка. 

3. Объединять усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников 

посредством совместных мероприятий. 

Формы совместной деятельности в образовательной организации (п.29.3.5. 

ФОП ДО).. : 

1. Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, 

выявления образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует 

установлению контактов, а также для согласования воспитательных воздействий на 

ребенка. 

2. Консультации. Это самая распространенная форма психолого- педагогической 

поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые 

консультации по различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются 

консультации-презентации с использованием ИК-технологий. 

3. Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог 

знакомит с практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у 

родителей формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания 

детей. 

4. Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, 

практические задания и развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в 

конкретную ситуацию, смоделированную в воспитательных целях. Способствуют 

рефлексии и самооценке родителей по поводу проведённой деятельности. 
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5. Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной 

темы. Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение 

вопроса. 

6.«Родительская почта». В детском саду организована дистанционная форма 

сотрудничества ДОУ с родителями. Взаимодействие происходит в социальных сетях в 

«ВКонтакте», «Одноклассники», через мессенджеры. Такая форма общения позволяет 

родителям уточнить различные вопросы, пополнить педагогические знания, обсудить 

проблемы. 

7. Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся 

совместные с родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех 

участников образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения 

родителей и детей, родителей и педагогов, педагогов и детей. 

8. Родительские  собрания. Посредством собраний координируются 

действия родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам 

обучения, воспитания, оздоровления и развития детей. 

Фактором, укрепляющим, обогащающим формы события, является педагогическое 

сотрудничество с семьями обучающихся и (или) социальными партнерами, как 

субъектами событийной общности. Определяются общие цели, которые, в свою очередь, 

обеспечивают совместную деятельность в рамках событийного воспитательного 

пространства. 

Для организации традиционных событий используется сюжетно-тематичес-кое 

планирования образовательного процесса с учетом календарно-тематического плана. 

Темы определяются исходя из интересов и потребностей детей и родителей (законных 

представителей), а также необходимости обогащения детского опыта и интегрируют 

содержание, методы и приемы из разных образовательных областей. Единая тема 

отражается в организуемых воспитателем образовательных ситуациях, детской 

практической, игровой, изобразительной деятельности, в музыке, чтении художественной 

литературы, в наблюдениях и общении воспитателя с детьми. 

В организации воспитательной деятельности учитывается также принцип 

сезонности, доступные пониманию детей сезонные праздники, такие как Новый год, 

проводы зимы и т. п., общественно-политические праздники. 

Событийные мероприятия планируются на основе традиционных ценностей 

российского общества, Указа Президента РФ о теме предстоящего календарного года и 

событий в РФ, календаря образовательных событий, календаря профессиональных 

праздников. В соответствии с возрастными особенностями воспитанников, каждый 

педагог создает тематический творческий проект в своей группе и реализует его в течение 

года. 

 

3.2. Организация предметно-пространственной развивающей среды. 

Предметно-пространственная  развивающая среда (далее – ППРС) (п.29.3.6. ФОП 

ДО). отражает федеральную, региональную специфику, а также специфику ДОУ и 

включает: 

 оформление помещений; 

 оборудование; 

 игрушки. 
Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации. 

Предметно-пространственная  развивающая среда отражает: 

-ценности, на которых строится программа воспитания,  

способствовать их принятию и раскрытию ребенком. 
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- региональные, этнографические, конфессиональные и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится организация. 

- ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей. ППРС ДОУ 

обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, 

освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного 

познания, формирует научную картину мира. 

Предметно-пространственная  развивающая среда обеспечивает ребенку: 

- возможность общения, игры и совместной деятельности.  

- возможность посильного труда, а также отражает ценности труда в жизни человек 

и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, представителей 

профессий и пр.) Результаты труда ребенка отражены и сохранены в среде. 

- возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл здорового образа 

жизни, физической культуры и спорта. 

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной 

организации гармоничная и эстетически привлекательная. 

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, 

продуктивная, трудовая, художественно-эстетическая. 

Основные формы и содержание деятельности: 

1. Совместное оформление интерьера группы. Воспитательная ценность 

заключается в том, что дети сначала изготавливают какие-то предметы и затем применяют 

их в процессе различных видов деятельности. Таким образом, дошкольники осознают 

полезность своего труда. 

2. Совместное оформление помещений ДОУ. В коридорах, лестничных 

пролетах, вестибюле детского сада традиционно оформляются фотовыставки, фотоотчеты, 

экспозиции рисунков и поделок детей. Это позволяет воспитанникам реализовать свой 

творческий потенциал, а также познакомиться с работами и интересными делами других 

детей. 

3. Событийный дизайн. Данная форма взаимодействия подразумевает 

оформление предметно-пространственной среды ДОУ к значимым событиям и 

праздникам. Это могут быть: День открытых дверей, Новый год, День Победы, День 

театра и другие конкретные событийные мероприятия. Дети совместно со взрослыми 

изготавливают атрибуты, подарки, сувениры, рисуют открытки, флажки, цветочки и пр. 

4. Благоустройство территории ДОУ. Педагоги приобщают дошкольников не 

только к уборке территории детского сада, но и к посильной помощи в озеленении и 

благоустройстве участков, тем самым обогащают художественно-эстетический опыт 

ребенка и обеспечивают гармоничное взаимодействие ребенка с окружающим миром. 

 

3.3. Кадровое обеспечение воспитательного процесса (п.29.4. ФОП ДО). 

 

МБ ДОУ № 30 укомплектовано квалифицированными кадрами, в т. ч. 

руководящими, педагогическими, учебно-вспомогательными, административно-

хозяйственными работниками: 

– к педагогическим работникам относятся такие специалисты, как воспитатель 

(включая старшего), учитель - логопед, педагог-психолог, музыкальный руководитель, 

инструктор по физической культуре,   

– к учебно-вспомогательному персоналу относятся такие специалисты, младший  

Реализация Программы осуществляется: 

1) педагогическими работниками в течение всего времени пребывания 

воспитанников в ДОУ.  
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2) учебно-вспомогательными работниками в группе в течение всего времени 

пребывания воспитанников в ДОУ.  

3) иными педагогическими работниками, вне зависимости от продолжительности 

пребывания воспитанников в ДОУ.  

 

Функции кадрового состава МБ ДОУ №30,  

реализующего Программу   воспитания 

Наименовании е 
должности 

Функционал, связанный с 

организацией и реализацией 

воспитательного процесса 

Заведующий - управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОО; 
- создает условия, позволяющие педагогическому составу 

реализовать воспитательную деятельность; 

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в ДОО 
за учебный год; 

- контролирует исполнение управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ДОО (в том числе осуществляет 

мониторинг качества организации воспитательной 

деятельности в ДОО). 

Заместитель 

заведующего 

- планирует воспитательную деятельность в ДОО на 

учебный год, включая календарный план воспитательной 

работы на учебный год; 

- регулирует воспитательную деятельность в ДОО; 

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в ДОО 

за учебный год; 

- контролирует исполнение управленческих решений

 по воспитательной деятельности в ДОО (в том числе 

осуществляет мониторинг качества организации воспитательной 

деятельности в ДОО). 

Старший 

воспитатель 

- организует воспитательную деятельность в ДОО; 
- разрабатывает необходимые для организации 

воспитательной деятельности в ДОО нормативные документы 

(положения, инструкции, должностные и функциональные 

обязанности, проекты и программы воспитательной работы и 

др.); 

- анализирует возможности имеющихся структур для 

организации воспитательной деятельности; 

планирует работу воспитательной деятельности; 

- организует практическую работу в ДОО в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы; 

- проводит мониторинг состояния воспитательной 

деятельности в ДОО совместно с Педагогическим советом; 

- организует повышение квалификации профессиональной 

переподготовки педагогов для совершенствования их 

психолого-педагогической и управленческой компетентностей; 

- проводит анализ и контроль воспитательной деятельности, 

распространение передового опыта других образовательных 

организаций; 

- формирует мотивацию педагогов к участию в разработке и 

реализации разнообразных образовательных и социально 

значимых проектов; 
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- информирует о наличии возможностей для участия педагогов 

в воспитательной деятельности; 

- наполняет сайт ДОО информацией о воспитательной 
деятельности; 

- участвует в организационно-координационной работе при 

проведении общесадовых воспитательных мероприятий; 

- организует участие обучающихся в конкурсах различного 

уровня; 

- оказывает организационно-методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогических инициатив; 

- создает необходимую для осуществления 

воспитательной деятельности и инфраструктуру; 

- развивает сотрудничество с социальными партнерами; 
- стимулирует активную воспитательную деятельность 

педагогов. 

Воспитатель, 

музыкальный 

руководитель 
 

-обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, 
физической культурой; 
-формирует у обучающихся активную гражданскую позицию, 

сохраняет и приумножает нравственные, культурные и научные 

ценности в условиях современной жизни, сохранение традиций 

ДОО; 

инструктор по 

физической 

культуре 

–организует работу по формированию общей культуры 
будущего школьника; 
- внедряет здоровый образ жизни; 

–внедряет в практику воспитательной деятельности научные 

достижения, новые технологии образовательного процесса; 

–организует участие обучающихся в мероприятиях, 

проводимых районными и другими структурами в рамках 

воспитательной деятельности. 

Учитель- 

логопед 

- проводит работу по коррекции речевых недостатков во 

время непосредственно образовательной деятельности 

(коммуникативной, коррекционной), совместной 

деятельности педагога с ребёнком с ОВЗ. 

Педагог- 

психолог 

- осуществляет руководство работой по сенсорному 

развитию и развитию психических функций, способствует 

адаптации и социализации детей с ОВЗ в условиях детского 

сада 

Младший 

воспитатель, 

помощник 

воспитателя 

- совместно с воспитателем обеспечивает занятие 

обучающихся творчеством, трудовой деятельностью; 

- участвует в организации работы по формированию общей 

культуры будущего школьника. 

 

В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы условия для: 

- профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том числе их 

дополнительного профессионального образования (ГПС, семинары, научно-практические 

конференции, курсы повышения квалификации); 

- консультативной поддержки педагогических работников по вопросам образования, 

воспитания и охраны здоровья детей, в том числе и детей с ОВЗ; 

- организационно-методическое сопровождение (педагогический совет, семинар, семинар-

практикум, «Школа молодого педагога» по повышению профессионального мастерства 

начинающих педагогов, творческая группа, в состав, которой вошли опытные, 
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инициативные и целеустремленные педагоги детского сада, наставничество). 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

  

3.4. Условия, обеспечивающие достижение планируемых личностных 

результатов в работе с детьми с ОВЗ 

 

В ДОУ № 30 предметно-пространственная среда  строится как максимально 

доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского 

сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях МБ ДОУ № 30 являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей; 

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний 

и представлений об окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от 

наличия (отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. В основе процесса 

воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского общества. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого 

ребёнка независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить 

ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

В ДОО созданы следующие условия, обеспечивающие достижение целевых 

ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

• направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с 

детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

• формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка 

с особыми образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности 

ребёнка, создание условий для самоопределения и социализации детей на основе 
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социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения; 

• создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 

особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

• доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с учётом особенностей развития и 

образовательных потребностей ребёнка; речь идет не только о физической доступности, 

но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила 

должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями; 

• участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания 

ребёнка дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 

 

3.5. Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами образовательной организации с 

привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации 

ДОО) внешних экспертов. 

Принципы самоанализа и экспертной оценки:  

 - Принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное  отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам,  реализующим воспитательный процесс;  

- Принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми и 

педагогами;   

- Принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- Принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

дошкольников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие – 

это результат как социального воспитания (в котором детский сад участвует наряду с  

другими социальными институтами), так и стихийной  социализации и саморазвития 

детей. 

Самоанализ проводится по двум направлениям: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей дошкольного 

возраста. Критерием  данного направления является динамика личностного 

развития детей. Анализ осуществляется воспитателями и старшим воспитателем, затем 

результаты обсуждаются. Основной  метод получения информации педагогическое 

наблюдение. Это может быть наблюдение за поведением детей в процессе режимных 

моментов, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в игровой и 

коммуникативной деятельности. Особое внимание уделяется наблюдению за поведением 

ребёнка в тех ситуациях, которые побуждают его делать тот или иной ценностный выбор 

(ситуация конфликта, нравственного выбора и др.). 

2.  Состояние организуемой в детском саду совместной деятельности детей и 

взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется анализ, является наличие в 

дошкольном учреждении интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. Анализ осуществляется старшим 

воспитателем, воспитателями, специалистами и родителями, которые знакомы с 
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воспитательной работой в ДОУ. Используются  беседы с детьми о 

проведенных мероприятиях. Особое внимание при этом уделяется вопросам, связанным с: 

- качеством реализации воспитательного потенциала непосредственно 

образовательной деятельности (НОД); 

- качеством организации и развития традиций в детском саду; 

- качеством организации развивающей предметно-пространственной среды ДОУ, 

её воспитательным потенциалом; 

- качеством взаимодействия дошкольного учреждения и родителей (законных 

представителей) воспитанников. 

Результатом самоанализа является перечень выявленных достоинств и недостатков 

воспитательного процесса и проектируемые, на основе анализа, дальнейшие 

педагогические действия. 
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Приложение 1 

 

Календарный план воспитательной работы  

на 2023 – 2024 учебный год 

  

С целью конкретизации форм и видов воспитательных мероприятий, проводимых в 

МБ ДОУ № 30, на каждый учебный год разрабатывается календарный план 

воспитательной работы.  

Календарный план воспитательной работы МБ ДОУ № 30 сформирован на 

основании федерального календарного плана воспитательной работы, который является 

единым для всех дошкольных организаций, а также Примерного регионального плана 

воспитательной работы.  

Все мероприятия плана проводятся с учетом особенностей ОП ДО МБ ДОУ № 30, а 

также возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей обучающихся. 
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Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

01.09. День знаний Праздник «День знаний и правил безопасности» 

Принято 

на заседании Педагогического 

Согласовано 

Председатель УС 

Утверждаю: 

Заведующий МБ ДОУ №121 
совета МБ ДОУ №121    Голубева Е.А.    Черевко С.Г. 

Протокол № от    Протокол №_ от Приказ № от    
 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОЕКТ 

 

 

 

Рабочая программа воспитания 

 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада комбинированного вида №121 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Батайск 

2023 г. 

 

Социальное/«Семья, 
дружба, человек» 

 
Все группы 

Муз. руководитель 
Воспитатели 

04.09. День солидарности в 

борьбе с терроризмом 

«Гость группы» - привлечение работников силовых 

ведомств к проведению практических занятий с 

воспитанниками «Вызови помощь», «Когда я один 
дома, на улице», «Привлеки внимание» 

Социальное/ 
«Семья, дружба, 

человек» 

 

Старший 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

06.09. День добрых дел Мини-проект «День добрых дел» Социальное/ «Семья, 
дружба, человек» 

Старший Воспитатели 

08.09. Международный день 

распространения 
грамотности 

Беседа «Что значит быть грамотным». 
Обсуждение и разучивание пословиц, поговорок, 

крылатых выражений по теме 

Познавательное/ 
«Познание» 

Старший Воспитатели 

13.09. День образования 
Ростовской области 

Интегрированные занятия «День рождения 
Ростовской области» 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Все группы Воспитатели 

01.09.- 
15.09. 

Всероссийская акция 
«Внимание, дети!» 

Акции «Стань заметней на дороге» 
 

Социальное/ 
«Человек» 

Все группы Ст. воспитатель 
Воспитатели 

18.09. 
– 

22.09. 

День города Батайска 

(24.09) 

Тематические интегрированные занятия «Город, в 

котором я живу» 

Познавательное/ 
«Познание» 

Все группы Воспитатели 

Учителя-логопеды 

«Мой город: вчера и сегодня» 

Виртуальная экскурсия «Путешествие по улицам и 
паркам  родного города» 

Познавательное/ 
«Познание» 

Старший Воспитатели 
Мл. воспитатели 

Выставка детского творчества «Любимый город 
Батайск». 

Патриотическое/ 
 «Культура, красота» 

Средний, 

старший 

Воспитатели 

Родители 

Экологический конкурс-выставка «Чистый   город 
глазами детей». 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Ст. воспитатель 
Воспитатели 

27.09. День воспитателя и 

всех дошкольных 

работников 

Акция «День самоуправления» Социальное/ 
«Дружба, человек» 

Старший 

(подгот. гр.) 

Ст. воспитатель 
Воспитатели 

Выставка детских рисунков «Мой любимый 
воспитатель» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший ИЗО руководитель 
Воспитатели 



 

 

 

 

ОКТЯБРЬ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

01.10. Международный день 

пожилых людей 

Акция «С добротой и любовью!» «Мы любим 
Вас, дедушки и бабушки». - поздравительные 
открытки для бабушек и дедушек 

Социальное/ 
«Семья, дружба, 

человек» 

 

Все группы 

Воспитатели 

Праздничный концерт «Нашим любимым». Муз. руководитель 

05.10. День учителя НОД «Знакомство с профессией «учитель» 

Сюжетно-ролевая игра «Школа» 

Социальное/ 
«Семья,дружба, 

человек» 

 

Старший 

Воспитатели 

09.10- 
13.10. 

Покров Пресвятой 

Богородицы 

Познавательно-творческий проект «Дары Осени» Познавательное/ 
«Познание» 

 

Все группы 

Воспитатели 
Муз. руководитель  

Выставка поделок из природного материала «Что нам 

осень принесла» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Развлечение «Покровская ярмарка» 

14.10. День казачьей 

воинской славы 

Праздник «Казачья воинская доблесть» Познавательное/ 
«Познание» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Воспитатели 
Муз. руководитель 

16.10. День отца в России 

(15.10) 

Онлайн-акция Фотоакция «Один в один» Социальное/ 
«Семья, дружба, 

человек» 

Все группы Воспитатели 

Учителя-логопеды 

Конкурс детских рисунков «Мой папа самый лучший» Патриотическое/ 
 «Культура, красота» 

Средний, 

старший 

Воспитатели 

Родители 

Спортивно-игровой досуг «Папа может все, что 
угодно» 

Физическое и 

оздоровительное/ 
«Жизнь и здоровье» 

Средний, 

старший 

Инструктор по ФК 
Воспитатели 

Родители 



 

 

 

27.10. Областная 

профилактическая 

акция «Безопасные 
осенние дороги» 

Акция «С мамой по безопасной дороге» с участием 

отрядов ЮИД и команд ЮПИД, инициативных групп 

«Родительский патруль». 

Социальное/ 
«Человек» 

Все группы Ст. воспитатель 

Воспитатели 

28.10. День символов 
Ростовской области: 

герба, флага и гимна 

Тематическая беседа с детьми «День символов 

Ростовской области: герба, флага, и гимна». 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Старший  

 

НОЯБРЬ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

02.11. День межнациональ- 
ного мира и согласия 

Развлекательно - познавательный досуг «Мы такие 
разные, мы вместе» 

Социальное/ 
«Человек» 

Все группы Воспитатели 
Муз. руководитель 

04.11. День народного 

единства 

Информационно-творческий проект «Родина наша – 
Россия!». 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

 

Все группы 

Воспитатели 
Муз. руководитель  

Выставка рисунков: «Пока мы едины-мы 

непобедимы» 

Интегрированная НОД «В единстве наша сила!» 

10.11. День сотрудника 

органов внутренних 
дел РФ 

Тематическое занятие «День полиции» Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

 

Старший 

Воспитатели 

14.11. День здоровья Физкультурный досуг 
«Быть здоровым – это здорово!». 

Физическое 
оздоровительное/ 
«Жизнь и здоровье» 

и  

Все группы 

Воспитатели 
Инструктор ФК 

Муз. руководитель  

17.11. Всемирный день 

памяти жертв ДТП 

Образовательное 

дороге» 

событие «Будь осторожен на Социальное/ 
«Человек» 

Старший Ст. воспитатель 

Воспитатели 

21.11 Ежегодный 

всероссийский эко 
урок 

Всероссийский эко урок «Эколята, молодые 

защитники природы». 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Старший Ст. воспитатель 

Воспитатели 

24.11. День матери в России; 

30 ноября: 

Тематическое занятие «Мамочка любимая» Духовно-нравственное/ 
«Жизнь, милосерди 

добро» 

Младший Воспитатели 

Учителя-логопеды 



 

 

 

  Семейный досуг «Спасибо вам, мамы, за то, что мы 

есть!» 
Социальное/ 

«Семья, дружба, 

человек» 

Средний 

Старший 

Инструктор по ФК 

Воспитатели 
Родители 

30.11 День 
Государственного 

герба РФ. 

Тематический день «День государственного герба РФ» Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Старший Воспитатели 

 

ДЕКАБРЬ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

04.12. День неизвестного 

солдата (03.12.) 

Тематический день 
«День памяти неизвестного солдата» 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

 

Старший 

Воспитатели 
Муз. руководитель  

05.12. День добровольца 

(волонтера) в России; 

Акция «Мы добрые волшебники» Духовно-нравственное/ 
«Жизнь, милосерди 

добро» 

 

Старший 

Воспитатели 

08.12. День Героев 

Отечества (09.12) 

Музыкально-литературный досуг 

защитники земли русской» 

«Великие Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

 

Средний 

Старший 

Воспитатели 
Муз. руководитель  

12.12. День Конституции 

Российской 

Федерации; 

Тематическое занятие «Конституция 

детям» 

России – Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Средний 

Старший 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

01.12.- 
15.12. 

Городской 

экологический 
конкурс 

«Добрая зима» Первый этап «Кормушка» Духовно-нравственное/ 
«Жизнь, милосерди 

добро» 

Все группы Ст. воспитатель 

Воспитатели 
Родители 

18.12. 
22.12. 

Зимний 
«Безопасная 

дорога». 

месячник 

зимняя 

Социально-значимая акция «Письмо водителю» Социальное/ 
«Человек» 

Средний 

Старший 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

15.12. 
30.12 

Новый год Информационно-творческий проект 
«Новогодние чудеса» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Все группы Ст. воспитатель 
Воспитатели 
Родители Выставка семейного творчества «Символ 

года». 

 



 

 

 

ЯНВАРЬ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

09.01.- 
12.01 

Тематическая неделя 
«Новогодний 

хоровод»: спортивно- 

музыкальные 

развлечения». 

Развлечение «Пришла коляда – отворяйте ворота!» Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Физическое и 

оздоровительное/ 

«Жизнь и здоровье» 

 

Все группы 

Воспитатели 
Муз. руководитель 

Инструктор по ФК Городской творческий семейный конкурс 
«Академия Новогодних Волшебников». 

29.01. День рождения 
Чехова А.П. 

Тематическое занятие «Путешествие по Чеховским 
произведениям» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Воспитатели 

 

ФЕВРАЛЬ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

08.02. День российской 
науки 

Образовательное событие «Первые шаги в науку» Познавательное/ 
«Познание» 

Старший Воспитатели 

15.02. День памяти о 

россиянах, 

исполнявших 

служебный долг за 

пределами Отечества 

Беседа «Кто такие воины-интернационалисты» Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

 

Старший 

Воспитатели 

Экскурсия к памятнику воинам-интернационалистам 

(мини-митинг с возложением цветов). 

19.02. 
22.02. 

День защитника 
Отечества. 

Развлекательно-игровая программа: «Мой папа и я – 
большие друзья!». 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

 
Все группы 

Ст. воспитатель 
Воспитатели 
Муз. руководитель 

Творческая мастерская «Подарок для папы» Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Трудовое/ «Труд» 

Все группы Воспитатели 
ИЗО руководитель 

27.02. День здоровья Досуг «Кто любит спорт, тот здоров и бодр». Физическое и 

оздоровительное/ 

«Жизнь и здоровье» 

Все группы Инструктор по 

Воспитатели 

27.02.- 
29.02. 

Экологическая акция Экологическая акция «Покормите птиц зимой» Духовно-нравственное/ 
«Жизнь, милосерди 

добро» 

Все группы Ст. воспитатель 
Воспитатели 

Родители 

 



 

 

 

МАРТ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

08.03. Международный 

женский день 

Познавательно-творческий проект «Мама – главное 
слово на свете». (04.03.- 07.03.) 

Познавательное/ 
«Познание» 

Старший Воспитатели 

Творческая мастерская «Для милых мам и бабушек» Трудовое/ «Труд» Все группы Воспитатели 
ИЗО руководитель 

Утренники «Светлый праздник – мамин день». 

 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Все группы Воспитатели 
Муз. руководитель 

11.03.– 
15.03 

Масленичная неделя Театрализованное представление «Масленицу 

встречаем –  весну приглашем». 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Все группы Воспитатели 
Муз. руководитель 

15.03.– 
22.03 

Весенний декадник 
«Безопасные весенние 

дороги» 

Акции «Безопасный пассажир!», «Безопасный 

пешеход» с участием отрядов ЮИД и команд 

ЮПИД, инициативных групп «Родительский 

патруль». 

Социальное/ 
«Человек» 

Средний 

Старший 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

20.03. День Земли Экологический праздник «Мы дети твои, Земля». Духовно-нравственное/ 
«Жизнь, милосердие, 

добро» 

Все группы Ст. воспитатель 

Воспитатели 

Муз. руководитель 
Выступление агитбригады «Юные защитники 

природы» на тему «Береги свой край родной». 

Старший 

21.03. Всемирный день 
поэзии 

Игровая викторина по произведениям детских 
поэтов. 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Воспитатели 

22.03. День защиты от эколо- 

гической опасности 

Экологический досуг «Правила поведения в 

природе» 

Духовно-нравственное/ 
«Жизнь, милосерди 

добро» 

Средний 

Старший 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

15.03.- 
29.03 

Городской 

экологический 
конкурс 

«Добрая зима». Второй этап «Скворечник» Духовно-нравственное/ 
«Жизнь, милосерди 

добро» 

Все группы Ст. воспитатель 

Воспитатели 
Родители 

27.03. День театра Театральная неделя (25.03.- 29.03.) Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Все группы Воспитатели 
Муз. руководитель 

 

 

 

 



 

 

 

АПРЕЛЬ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

01.04. День смеха Конкурсно-игровая программа «Путешествие в 
страну смеха». 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Воспитатели 

01.04. День птиц Исследовательско-творческий проект «Птицы рядом с 

нами» (01.04. – 05.04) 

Познавательное/ 
«Познание» 

Средний 
Старший 

Воспитатели 

Выставка ко Дню птиц «Птицы рядом с нами». Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Воспитатели 
Муз. руководитель Экологический праздник «Здравствуй, птичь 

страна!». 
Все группы 

07.04. Всемирный День 

здоровья 
Флешмоб-акция «Здоровое утро» (05.04) Физическое и 

оздоровительное/«Здор
овье» 

Все группы Воспитатели 

Инструктор по ФК 

08.04- 
10.04 

Всероссийский

 детски

й экологический 

 форум 
«Зеленая планета - 
2024» 

Конкурс рисунков «Зеленая планета глазами детей» 

 

Конкурс поделок «Многообразие вековых традиций» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Трудовое/ «Труд» 

Старший Ст. воспитатель  
Воспитатели 
Родители 

09.04. Городской

 эта

п конкурса по ПДД 

«Волшебное колесо» Физическое и оздоро- 

вительное/ 
«Жизнь и здоровье» 

Старший Ст. воспитатель 

Инструктор по ФК 

12.04. День Космонавтики Тематические интегрированные НОД «Далекий и 
близкий космос». 

Познавательное/ 
«Познание» 

Все группы Воспитатели 
Муз. руководитель 

13.04. Областной «День 
древонасаждений» 

Акция «Зеленый детский сад». Трудовое/ «Труд» Все группы Сотрудники 
Родители 

20.04. День Донора в России Познавательное мероприятие «Донор дарит жизнь» Познавательное/ 
«Познание» 

Старший Воспитатели 

22.04. Всемирный день Земли Экологическая акция «День Земли». 
Праздник-дефиле «Эко-мода». 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Воспитатели 
ИЗО руководитель 

30.04 День пожарной 
охраны 

Тематические НОД по ОБЖ «Чтобы не было беды». Социальное/ 
«Человек» 

Все группы Ст. воспитатель 
Воспитатели 

 

 



 

 

 

МАЙ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

01.05. Праздник Весны и 

Труда 

Познавательно-игровая программа «Мир-труд-май!» Познавательное/ 
«Познание» 

Старший Воспитатели 
Инструктор по ФК 

Детский   субботник по уборке   своего   участка 
«Чистый участок — красивый детский сад» (03.05.) 

Трудовое/ «Труд» Все группы Воспитатели 

05.05. Воскресение 
Христово. Пасха. 

Городской конкурс декоративно-прикладного 
творчества «Пасхальный перезвон» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Все группы Воспитатели 

09.05. День Победы Познавательный проект «Мы помним, мы гордимся» Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Средний 
Старший 

Воспитатели 

Акция «Окна Победы1» Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Все группы Воспитатели 

Выставка детского рисунка: «Победа глазами 
детей» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Все группы Воспитатели 

Физкультурный досуг «Пусть гремит салют Победы» Физическое и 
оздоровительное/«Жи 
знь и здоровье» 

Старший Воспитатели 

Инструктор по ФК 

Онлайн шествия 

Всероссийской акции «Бессмертный полк» 

Патриотическое Все группы Педагоги  
Родители 

Музыкально – спортивный праздник «Этот день 
Победы». 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Музыкальный 
руководитель 
воспитатели 

13.05.- 
17.05. 

Городская 
«Спартакиада-2024 

Городская «Спартакиада-2024» среди 

дошкольников. 

Физическое и 
оздоровительное/«Жи 

знь и здоровье» 

Старший Воспитатели 

Инструктор по ФК 

18.05. Международный день 
музеев 

Познавательное занятие «Международный день 
музеев» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Все группы Воспитатели 

Экскурсия в Городской музей истории  города 
Батайска 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Ст. воспитатель 
Воспитатели 

19.05. День детских 

общественных 
организаций России. 

Образовательное мероприятие «Пионер – всем 

ребятам пример» 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Старший Воспитатели 



 

 

 

24.05. День славянской 

письменности и 

культуры. 

Беседа с презентацией «Детям о святых Кирилле и 
Мефодии и нашей азбуке» 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Все группы Сотрудники 
Родители 

Развлекательно-досуговое мероприятие: 
«АБВГдейка» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Воспитатели 

24.05. День рождения 
Шолохова М.А. 

Познавательное занятие «Певец земли родной», Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший Воспитатели 

27.05 
31.05 

Областная акция 
«Внимание, дети!» 

Акция «Мой безопасный путь в детский сад» Социальное/ 
«Человек» 

Средний 
Старший 

Ст. воспитатель 
Воспитатели 

31.05 Выпускной утренник «До свидания, детский сад!» Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший 

(подгот. гр.) 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

Муз. 

руководитель 

 

ИЮНЬ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

01.06. Международный день 

защиты детей 

Фестиваль детского творчества «Веселые нотки» Познавательное/ 
«Познание» 

Старший Воспитатели 
Инструктор по ФК 

Развлечение «Путешествие в сказочную страну 
Детствааа»  

Социальное/«Семья, 

дружба, человек» 
Трудовое/ «Труд» 

Все группы Воспитатели 

05.06. День эколога Мероприятие «Сортируем мусор – спасем город!». Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Все группы ИЗО руководитель 
Воспитатели 

06.06. День русского языка Пушкинский день – развлечение «Пот дорогам 
сказок…». 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Средний 
Старший 

Воспитатели 

12.06. День России 10.06.- 14.06. Тематическая неделя «Моя родина - 
Россия». 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Все группы Воспитатели 

Инструктор по ФК 

11.06. Праздник «Наша Родина – Россия». 

15.06. Всемирный день ветра 14.06. Квест «Воздушное приключение». Социальное/ «Семья, 
дружба, человек» 

Старший Воспитатели 

22.06. День памяти и скорби. 21.06. Беседы о войне «Время уходит, память с нами 
остается» 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Старший  

Рисунки на асфальте «Да здравствует мир!» Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Старший  



 

 

 

23.06. Международный 

Олимпийский день - 

24.06. Спортивный праздник «Летние олимпийские 

игры». 

Физическое 
оздоровительное/«Жизн и 

здоровье» 

Все группы Сотрудники 

Родители 

 

ИЮЛЬ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

03.07. День ГАИ (ГИБДД 
МВД РФ) 

Тематическое мероприятие «Город Дорожных 
знаков». 

Познавательное/ 
«Познание» 

Старший Воспитатели 
Инструктор по ФК 

08.07. День семьи, любви и 
верности 

Праздник, посвященный   «Дню   семьи,   любви   и 
верности». 

Социальное/ «Семья, 
дружба, человек» 

Все группы Воспитатели 

11.07. Всемирный День 
шоколада 

Досуг «Торт для именинника». Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Все группы ИЗО руководитель 
Воспитатели 

23.07. Всемирный день 
китов и дельфинов 

Тематический день «Морские животные – киты и 
дельфинов» 

Познавательное/ 
«Познание» 

Старший Воспитатели 

23.06. 30 июля: День Воен- 

но-морского флота 

Беседа, посвященная Дню Военно-Морского Флота 

РФ 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Старший Воспитатели 

Праздник «Морское путешествие» Физическое 
оздоровительное/«Жизн и 

здоровье» 

Все группы Инструктор по ФК 

 
АВГУСТ 

Дата Событие Мероприятия, проекты Направления 
воспитания/ценности 

Возраст 
детей 

Ответственные 

02.08. День Воздушно- 

десантных войск 

Спортивно-познавательное мероприятие 
«ВДВ – это круто!» - 

Познавательное/ 
«Познание» 

Физическое и оздоров 

тельное/«Жизнь и 
здоровье» 

Старший Воспитатели 

Инструктор по ФК 

08.08. День рождения 
Платова М.И. 

ООД «Сказ про великого казака атамана Платова» Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Старший Воспитатели 

12.08. День физкультурника; Спортивный досуг «День физкультурника». Физическое и 

оздоровительное/«Жи 

знь и здоровье» 

Все группы Инструктор по ФК 

Воспитатели 



 

 

 

22.08. День 
Государственного 

флага РФ 

Тематическое занятие «Флаг-главный символ 
страны» 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Средний 
Старший 

Воспитатели 

Познавательно-игровое мероприятие «День флага» Физическое 
оздоровительное/«Жизн и 

здоровье» 

Все группы Инструктор по ФК 

Воспитатели 

27.08. День российского кино Познавательно-развлекательный досуг 
«Путешествие в мир кино» 

Познавательное/ 
«Познание» 

Эстетическое/ 
«Культура, красота» 

Средний 

Старший 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

30.08. День освобождения 

Ростовской области от 

немецко-фашистских 
захватчиков 

Интегрированное занятие «Спасибо Всем, кто жизнь 
отдал» 

Патриотическое/ 
«Родина и природа» 

Средний 

Старший 

Воспитатели 



 

 

 

  


