
 



 

 

 

2.7. Администрации организовать встречу работников пожарной охраны и проводить их к 

месту пожара. 

2.8. До приезда работников пожарной охраны членам добровольной пожарной дружины 

организовать тушение пожара первичными средствами пожаротушения. 

 

 

 

3. ОБЯЗАННОСТИ ПЕРСОНАЛА ПРИ ПОЖАРЕ 

3.1. Каждый работник организации, обнаруживший пожар или его признаки (задымление, 

запах горения или тления, повышение температуры и т.п.), обязан: 

немедленно сообщить об этом по телефону "01" (назвать адрес объекта, место 

возникновения пожара, сообщить свою фамилию); 

задействовать систему оповещения людей о пожаре, приступить самому к эвакуации из 

здания в безопасное место согласно плану эвакуации; 

при необходимости отключить энергоснабжение здания; 

в случае целесообразности приступить к тушению пожара первичными средствами 

пожаротушения; 

по возможности вынести из здания наиболее ценное имущество и документы. 

3.2. При проведении эвакуации персонал организации обязан: 

определить наиболее безопасные эвакуационные пути и выходы, обеспечивающие 

возможность эвакуации работников и воспитанников, в безопасную зону в кратчайший 

срок; 

исключить условия, способствующие возникновению паники. 

3.3. Запрещается открывать окна и двери, а также разбивать стекла во избежание 

распространения огня и дыма в смежные помещения. Покидая помещение или здание, 

следует закрывать за собой все двери и окна. 

 

4. ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЙ В СЛУЧАЕ ВОЗНИКНОВЕНИЯ ПОЖАРА 

4.1. В случае возникновения пожара действия персонала организации и привлекаемых к 

тушению пожара лиц в первую очередь должны быть направлены на обеспечение 

безопасности детей, их эвакуацию и спасение. 

4.2. Все работники организации должны быть ознакомлены с планом действий 

администрации и персонала в случае возникновения пожара, знать и четко выполнять 

свои обязанности. 

4.3. Руководитель организации в случае возникновения пожара обязан: 

продублировать сообщение о возникновении пожара в пожарную охрану и поставить в 

известность о случившемся вышестоящее руководство; 

в случае угрозы жизни людей немедленно организовать их спасение; 

при необходимости отключить энергоснабжение здания, прекратить все работы в здании 

за исключением работ, связанных с мероприятиями по ликвидации пожара; 

удалить за пределы опасной зоны всех работников, не участвующих в тушении пожара; 

осуществлять общее руководство по тушению пожара до прибытия пожарной охраны; 

обеспечить соблюдение требований безопасности работниками, принимающими участие в 

тушении пожара; 

организовать эвакуацию и защиту материальных ценностей; 

организовать встречу пожарных подразделений, проинформировать первого прибывшего 

начальника пожарной охраны о принятых мерах, о конструктивных особенностях здания, 

действовать по его указанию в зависимости от обстановки. 

 



 

 

 

Работник, первым обнаруживший возгорание, должен сообщить об этом в пожарную 

часть по телефону 01 — с городского, 101 или 112 — с мобильного. После этого он 

должен поставить в известность руководство ДОУ. 

И только в последнюю очередь он либо приступает к самостоятельному тушению пожара 

(если позволяет возможность), либо выполняет свои эвакуационные обязанности согласно 

штатному расписанию. 

Заведующий, его зам или дежурный администратор дублирует звонок в пожарную часть. 

Надо сообщить точный адрес возгорания, должность и ФИО звонящего. 

Далее лицо, осуществляющее общее руководство, дает приказ подчиненным 

задействовать систему тревожного оповещения, выключить принудительную вентиляцию 

и все сплит-системы, обесточить территорию ДОУ, включив аварийное освещение в 

местах, где проходят пути эвакуации. 

Воспитательницы и другие лица в соответствии со штатным расписанием ДОУ 

осуществляют эвакуацию детей. Каждый ведет свою группу по безопасным путям 

эвакуации в соответствии с планом либо в соответствии с текущей обстановкой (если 

огонь перекрыл основной эвакуационный путь). 

.Воспитанников младшего возраста следует эвакуировать в первую очередь;  

- в зимнее время по усмотрению лиц, осуществляющих эвакуацию, воспитанники старших 

возрастных групп могут предварительно одеться или взять теплую одежду с собой, а 

воспитанников младшего возраста следует выводить или выносить, завернув в одеяла или 

другие теплые вещи;  

- тщательно проверять все помещения, чтобы исключить возможность пребывания в 

опасной зоне воспитанников, спрятавшихся под кроватями, столами, в шкафах или других 

местах; 

 - выставлять посты безопасности на входах в здание, чтобы ис¬ключить возможность 

возвращения воспитанников и работников в здание, где возник пожар;  

- при тушении необходимо в первую очередь обеспечить благоприятные условия для 

безопасной эвакуации воспитанников;  

- запрещается открывать окна и двери, а также разбивать стекла во избежание 

распространения огня и дыма в смежные помещения.  

Покидая помещение или здание, следует закрывать за собой все двери и окна. 

После вывода на утвержденную заранее в инструкции точку сбора, детей пересчитывают. 

Если все на месте, то лица, которым это вменено в обязанность штатным расписанием, 

занимаются предварительным тушением очага возгорания и спасением материальных 

ценностей (по возможности). 
 

 

 

 

 


